
Linee guida per i Provider formativi su Tableda 
Tableda è una piattaforma che connette aziende e provider formativi in modo 
trasparente, semplice e strategico. 
Per garantire qualità e coerenza, l’accesso al portale è regolato da criteri chiari e da un 
patto di collaborazione reciproca. 

1. Criteri di selezione 
Per essere accettato e pubblicato su Tableda, un provider deve: 

• Presentare una proposta formativa chiara e di qualità. 

• Dimostrare esperienza comprovata nel settore (referenze, testimonianze, portfolio 
o docenti qualificati). 

• Garantire serietà e affidabilità nella gestione dei corsi e delle relazioni con i clienti. 

• Condividere valori di innovazione, etica e trasparenza. 

• Proporre soluzioni adatte al contesto aziendale e non puramente teoriche. 

2. Istruzioni operative 
Per candidarsi ed entrare su Tableda, il provider deve: 

1. Creare il profilo: compilare tutte le informazioni aziendali richieste. 

2. Caricare almeno una proposta formativa da proporre alle aziende. 

3. Attendere la revisione: il team Tableda valuta ogni candidatura per coerenza con i 
criteri. 

4. Gestire il profilo: una volta accettati, i provider possono aggiornare corsi ed eventi 
direttamente dalla dashboard. 

Le candidature vengono solitamente valutate entro 10 giorni lavorativi. 



3. Diritti dei provider 
I provider accettati su Tableda hanno diritto a: 

• Essere visibili gratuitamente sul portale e nelle ricerche aziendali. 

• Ricevere richieste dirette dalle aziende senza costi di intermediazione. 

• Usare la dashboard gratuita per gestire corsi, iscrizioni, attestati e comunicazioni 
con i propri clienti. 

• Avere supporto tecnico e informativo dal team Tableda. 

4. Doveri dei provider 
I provider si impegnano a: 

• Mantenere aggiornati e corretti i dati del proprio profilo. 

• Garantire qualità, chiarezza e affidabilità dei percorsi pubblicati. 

• Rispondere alle richieste delle aziende con professionalità e in tempi adeguati. 

• Rispettare le linee guida Tableda e il codice etico della piattaforma. 

• Contribuire a un ecosistema di valore, evitando pratiche commerciali scorrette o 
contenuti non verificati. 

5. Impegno reciproco 
Tableda e i provider condividono un patto di collaborazione: 

• Tableda offre visibilità, strumenti di gestione e occasioni di networking digitale, con 
l’obiettivo di valorizzare la formazione aziendale. 

• Il provider diventa parte attiva dell’ecosistema, impegnandosi a: 

◦ Promuovere la propria presenza su Tableda (es. condivisione del profilo sui 
propri canali, utilizzo del logo “Presente su Tableda”). 

◦ Portare valore alla community con contenuti e proposte di alta qualità. 

Nota bene: Tableda si riserva la possibilità di non accettare candidature che non rispettino 
i criteri sopra indicati, o di rimuovere provider che non mantengano gli standard di qualità 
richiesti. 


